EMPLOL. 2¢ édition du forum Objectif Alternance organisé par I'UIMM a Cherbourg

U'industrie cherche sa main d'ceuvre

ON PEUT trés clairement
parler d'une réussite. L'an der-
nier, pour lapremiére édition du
forum Objectif Alternance or-
ganisé par I'UIMM, 500 per-
sonnes avaient poussé laporte
de la salle des fétes de Cher-
bourg dans le butde rencontrer
les professionnels de I'indus-
trie. Ce chiffre a donc été battu
puisqu’ils étaient 600 hier
aprés-midi..

Un chiffre qui réjouissait bien
évidemment les organisateurs,
Jean-Michel Gibon, secrétaire
genéral de I'UIMM, en téte.
«Les entreprises sontravies, et
nous aussi, C'est un forum qui
a été bien ciblé et les ren-
contres entre les profession-
nels et les jeunes fonctionnent
bien. Tous les feux sontauvert.
C'estsilr, ilyaura unetroisieme
édition. »

Pour rappel, ce forum était
destiné avant tout aux entre-
prises qui ceuvrent dans la
métallurgie. Aujourd’hul, dans
laManche, on en recense plus
de 300 avec parmi les plus
connues Orano, Naval Group,
Efinor, BST ou encore les CMN.
«Mais ily aaussiles TPE etles
PME, qui sont moins réputées
et qui proposent tout autant de
métiers. »

600 personnes
aurendez-vous

Jean-Michel Gibon en a éga-
lement profité pour rappeler
que s’il y avait un tel engoue-
ment autour du forum, ¢’est
parce que le contexte écono-
mique avait complétement
changé. Malgré cela, les 400
offres proposées ne seront pas
toutes pourvues. « Les indus-
triels rencontrent des diifficultés
pour recruter, alors que depuis
la deuxieme moitié de I'année
2017, on s'apercoit que les
offres d'emploi sont en aug-
mentation », précise-t-il. Il faut

.également noter que le terri-
toire de la Manche est un teni-

«Une prise

Théo

« Ja trouve que ce genre de
forum est une bonne opportu-
nité pour venir 4 la rencontre
des professionnels. C’est une
premiére prise de contacts. De
mon cété, j'espéreintégrer une
formation en BTS CPRP, autre-
ment dit de la programmation
surordinateur en usinage. »

= Plusieurs centaines de personnes sont venues dans la salle des fétes de Cherbourrg pour ce forum dédié
alalternance,

toire sur lequel de nombreux
projets se développent, a
l'image de celui des EMR, ce
qui peut attirer les plus jeunes.
«llyadel'attractivité dans I'in-
dustrie avec des métiers qui
ont largement évolué par rap-
port & I'image qu'ils peuvent
conserver. Aujourd'hui, on est
beaucoup moins dans le ma-
nuel gu'auparavant etlanumé-
risation des outils tend a se
développer », lance Thierry
Guy, responsable emploi et
formation a'UIMM, ’

Hier, des centaines de jeunes
étaient donc venus chercher
des réponses ou trouver une
voie dans laquelle pouvoir
s'engager. Et ils savent désor-
mais qu'ils y seront les bienve-
nus.

Thibault HOULETTE
«Je préfere
Cherbourg »

! | . [

William

«Je veux entrer & I'Esix et je
suis venu me renselgner pour
voir ce qu'on propose et les
démarches & entreprendre. Je
n’ai pas de préférence pour
une entreprise en particulier
mais plutét pour un secteur et
je préférerais travailler 2 Cher-
bourg. »
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« De plus en plus de difficultés
de recrutement »

DES CENTAINES d'offres étalent praposées hier au forum
Objectif Alternance. Pour autant, elles ne seront pas toutes
pourvues, loin de Ia. Une situation qui interpelle les profes-
sionnels de I'industrie. « On vient dans ce genre de forum
pour trouver du monde, mais on a de plus en plus de difficul-
tés pour recruter », témoigne Gilles Lecomts, président
d'Hag'Tech, une entreprise quiestspécialisée dansl'usinage
grandes dimensions, la mécanique, la mécana-soudure, les
essafs etles montages.

Pour autant, si ce demnier a fait le choix d'étre présent sur
I'événement, c'estd’abord parce qu'ilafoien cette methode.
«Je suls étonné dumonde qu'il y a aujourd'hul (VDLR : hier).
Mol, je crois en l'alternance, j'en ai eu beaucoup et, pour
95 % d'entre eux, je les al gardés damiére. » Malgrs toute sa
bennevolonts, il n'arive pourtant pas 4 rencuveler cet effec-
tif. « Nous avons 35 salariés dans I'entreprise et je recherche
quatre personnes en CDJ, ce qui n'est pas rien. Pourtant, on
ne trouve pas... » Un constat alarmant.

400
offres

Surle forum Ohjectif
Alternance, hieraprés-
midi, ce sont environ 400
offres qui étaient propo-
sées aux jeunes alternants
endevenir.

«J'ai déposé
des CV »

15

Lola

«Jaimerais morienter vers ~ @nitites
un BTS assistant de gestion
pour I'année prochaine etje  Danslesallées delasalle
voudrais en priorité me diriger desfétesde Cherbourg,
vers les grands groupes. J'ai hi 3 FRIE
donc déposé plusieurs cv el quinze entreprises
dans cette optique. Dans I'en-  étaient présentes pour

semble, je frouve que ce genre

aiguiller les visiteurs.
de forum est utile. » X



